PROGRAM PRIORITAS DAN KEGIATAN
UPN VETERAN YOGYAKARTA TAHUN 2024

SUMBER PENANGGUNGJAWAB
NO PROGRAM PRIORITAS / KEGIATAN ANGGARAN ANGGARAN KEGIATAN
| P.enmgkgt_gn kualitas Lulusan yang berdaya saing global dan 112.441.340000| RM dan BLU
dilandasi jiwa bela negara
1 |Pelaksanaan tracer study yang berkelanjutan UPT. PKK
) Penyglenggaraan §03|alllsa3| progrgm studi S2 di dalam dan Luar Biro AKPK
negeri bagi mahasiswa tingkat akhir
Pendampingan dan fasilitasi bagi mahasiswa yang memiliki usaha
3 |bary UPT PKK
4 |Pengembangan skema baru sertifikasi kompetensi/profesi LP3M
5 |Fasilitasi sertifikasi Kompetensi/Profesi bagi dosen LP3M
6 |[Fasilitasi uji sertifikasi kompetensi bagi mahasiswa Fakultas
Pelatihan bahasa Inggris dan bahasa asing lainnya bagi mahasiswa, h
! dosen, tendik dan pihak eksternal UPT. Bahasa
g FaS|!|taS| tes. kemammpuan bahasa asing bagi mahasiswa, dosen, UPT. Bahasa
tendik dan pihak eskternal
9 |Fasilitasi kegiatan internasionalisasi UPT. Bahasa / KUI
10 Pemblna_an Organisasi Kemahasiswaan secara terstruktur dan Fakultas dan Biro AKPK
berkelanjutan
11 |Pembukaan prodi baru S1, S2 dan S3 Fakultas dan Biro AKPK
19 Pelatihan model pembelajaran berbasis SCL, soft skills, e-learning LP3M
dan bela negara bagi dosen
Pengembangan model pembelajaran berbasis SCL, soft skills, e-
13 . LP3M
learning dan bela negara
14 Penegakan fungsi monitoring perkembangan studi/evaluasi studi Fakult
mahasiswa aKuttas
15 Pelaksanaan evaluasi kurikulum dan penyusunan kurikulum MBKM LP3M, Biro AKPK, dan

berbasis KKNI, soft skills , bahasa asing dan nilai-nilai Bela Negara

UPT. Bahasa




Fakultas, LP3M dan Biro

16 Fasilitasi kegiatan MBKM bagi mahasiswa AKPK
17 Fasilitasi kegiatan lomba dan non lomba tingkat nasional Fakultas dan Biro AKPK
18 Fasilitasi kegiatan lomba dan non lomba tingkat internasional Fakultas dan Biro AKPK
19 Penguatan kebijakan mahasiswa kelompok UKT | dan || Biro AKPK dan Biro UK
Peningkatan alokasi anggaran untuk beasiswa mahasiswa tidak .
20 mampu dan berrpestasi Biro AKPK
Pengembangan tata kelola organisasi kemahasiswaan berbasis :
21 penjaminan mutu dan sistem informasi Biro AKPK
Penguatan pengetahuan, pemahaman dan internalisasi nilai-nilai
22 bela negara bagi mahasiswa LP3M
Il |Peningkatan kualitas dosen dan tendik 6,067,467,000 BLU
1 Fasilitasi pagi dosen untuk mendapatkan beasiswa dari dalam dan Biro AKPK
luar negeri
2 |Pengiriman dosen mengikuti sertifikasi kompetensi Lp3M
Pembangunan Kerjasama dengan dunia industry untuk menjadi
3 dosen praktisi Fakultas
Fasilitasi dosen untuk mengikuti kegiatan Visiting lecturer dengan
4 perguruan tinggi di luar negeri Fakultas
5 |Fasilitasi dosen yang bekerja sebagai praktisi di dunia Industri Fakultas
Pengembangan penelitian dan publikasi bersama dengan guru besar
6 |, , LP2M
di luar negeri
y Penyusunan §|stem tata kelola kelembagaan usulan kenaikan Biro UK
jabatan fungsional dosen
Fasilitasi kegiatan dosen di PT QS 100 berdasarkan bidang ilmu
8 Fakultas

(QS 100 by subject) dalam dan luar negeri




Pembangunan Kerjasama dengan dunia industry dalam bidang

d Pendidikan, penelitian, pengabdian dan kelembagaan Fakultas dan Biro AKPK

10 Peningkatan perkuliahan dosen tamu yang berasal dari praktisi Fakultas

1 Fas.|I|taS| peran d.osen dalam membina mghasmwg mengikuti Fakultas dan Biro AKPK
kegiatan lomba tingkat nasional maupun internasional

12 Pelaksanaan evaluasi kinerja pegawai secara berkelanjutan Biro UK

13 Penyusunan sistem/kebijakan reward and punishment bagi pegawai Biro UK

14 Fasilitasi tendik mengikuti sertifikasi kompetensi Biro UK

15 Penguatan peng.etahuan,lpemahaman dan internalisasi nilai-nilai LP3M
bela negara bagi pegawai

" Peningkatan kualitas luaran penelitian dan pengabdian kepada 25.860.680,000 BLU
masyarakat

Pembangunan Pusat Unggulan IPTEK/center of excellent di tingkat

1 |fakultas/universitas yang berbasis keunggulan dan karakteristik Biro UK
UPNVY
Pelatihan dan Pendampingan peningkatan kualitas luaran penelitian

2 . . : LP2M
yang rekognisi internasional dan diterapkan masyarakat

3 [Peningkatan Kuantitas Dan Kualitas Riset LP2M
Peningkatan Kualitas Karya limiah Tingkat Nasional Dan

4 Internasional LP2M

c Peningkatan Publisher Dan Diseminasi Hasil Riset Dan P2M Tingkat LPoM
Nasional

5 Peningkatan Publisher Dan Diseminasi Hasil Riset Dan P2M Tingkat LP2M

Internasional




Pengembangan diseminasi hasil penelitian kepada masyarakat

! (pemerintah, swasta/industri, pihak lainnya yang terkait) LP2M

8 Fasilitasi kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masayarakat LPIM
berbasis bela negara

v Peningkatan kualitas kurikulum dan pembelajaran kampus 1.924,091.000 BLU
merdeka

Pengembangan metode pembelajaran pemecahan kasus (case

1 |method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based LP3M
project)

2 |Pengembangan metode pembelajaran bela negara LP3M
Pengembangan kerjasama dengan instansi pemerintah dan swasta ]

3 |dalam mendukung kegiatan kewirausahaan mahasiswa Fakultas dan Biro. AKPK

4 Pengembangan kerjasama dengan PT di luar negeri untuk fasilitasi Fakultas dan Biro. AKPK
program S3 dosen
Pengembangan Kerjasama dengan PT dalam dan luar negeri

5 |dengan kriteria QS 100 berdasarkan bidang ilmu (QS 100 by Fakultas dan Biro. AKPK
subject)

6 Penggmbangan kerja§ama dengan |anIJ§try,.perg.uruan t.|r?gg| dalam Fakultas dan LP2M
negeri dan luar negeri dalam rangka hilirisasi hasil penelitian

7 |Fasilitasi pelaksanaan kegiatan kerjasama yang dilakukan prodi Fakultas dan Biro AKPK

vV Peningkatan kualitas kelembagaan melalui akreditasi institusi 4,613.015,000 BLU

dan prodi

Fasilitasi dan pendampingan pengajuan akreditasi/ sertifikasi

L lintemasional bagi program studi LP3M dan Fakultas
Fasilitasi dan Pendampingan pengajuan akreditasi unggul BAN PT

2 bagi program studi LP3M dan Fakultas

3 |Pelaksanaan proses penjaminan mutu secara berkelanjutan LP3M




Vi

Peningkatan tata kelola BLU yang partisipatif, transparan dan
akuntabel

175,958,319,000

RM dan BLU

Peningkatan tata kelola BLU yang efektif dan efisien berbasis sistem

1 informasi melalui penetapan tarif dan remunerasi Biro UK
Penguatan tata kelola perencanaan, pelaksanaan, monev dan i i

2 tindaklanjut hasil monev Biro UK dan Biro AKPK

3 |Penyesuaian Organisasi dan Tata Kelola Biro UK

4 Pengerpbangan peraturan/kebijakan yang meningkatkan kinerja Biro UK
institusi

5 |Peningkatan reformasi birokrasi yang berkelanjutan di semua unit Biro UK
Pengembangan sistem informasi dan dokumentasi publik dalam )

6 mendukung keterbukaan infromasi publik Biro AKPK dan UPT. TIK
Pengembangan layanan berbasis Sistem Informasi dalam

7 |pelaksanaan Tri Dharma dan Kelembagaan dalam meningkatkan UPT. TIK
kepuasan pemangku Kepentingan
Pengembangan tata kelola Akuntabilitas Kinerja Institusi berbasis

8 sistem informasi terintegrasi UPT. TIK

9 [Peningkatan kualitas tata kelola perencanaan dan keuangan Biro UK dan Biro AKPK
Peningkatan tata kelola perencanaan dan keuangan yang efektif dan . .

10 ofisien Biro UK dan Biro AKPK
Optimalisasi pemanfaatan BMN dalam meningkatkan pendapatan )

11 BLU Biro UK

12 |[Pengembangan tata kelola keuangan berbasis sistem informasi Biro UK dan UPT. TIK
Pengembangan tata kelola Keuangan berbasis sistem informasi .

13 terintegrasi dan dukungan SDM yang profesional Biro UK dan UPT. TIK
Pengembangan tata kelola BMN berbasis sistem informasi )

14 terintegrasi dan dukungan SDM yang profesional Biro UK dan UPT. TIK

15 |Pembangunan smart campus Biro UK dan UPT. TIK
Pengembangan gedung pendukung pendidikan, pembelajaran dan . .

16 Biro UK dan Biro AKPK

kemahasiswaan




Fakultas, LP2M, Biro UK

17 |Optimalisasi Sumber daya manusia dan BMN dalam meningkatkan .
. . : . dan Biro AKPK
pendapatan BLU, baik melalui layanan tridharma maupun kerjasama
18 |Fasilitasi sarana dan prasarana bercirikan bela negara Biro UK dan LP3M

TOTAL ANGGARAN

326,864,912,000




